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Yvon Pesqueux

Professeur du Cnam
Chaire Développement des systemes d'organisation

Parcours d'Yvon Pesqueux

Yvon Pesqueux est professeur titulaire de la chaire "Développement des Systemes d'Organisation” du Conservatoire
national des arts et métiers (Paris). Normalien, agrégé des Techniques Economiques de Gestion, docteur és Sciences
Economiques de I'Université de Paris-Sorbonne et Docteur Honoris Causade I'Université de Galati (Roumanie), il est
l'auteur de nombreux articles scientifiques. Ses travaux de recherche portent principalement sur les rapports entre
philosophie et organisation. Il a publié des ouvrages dont les derniers sont les suivants : gouvernance et privatisation,
PUF, Paris, 2007, collection "la politique éclatée", Management et qualité : une approche critique,Economica , Paris,
2008, La "société du risque" analyse et critique,Economica, Paris, 2009 (en coll.) , Management de la connaissance,
Economica , Paris, 2011, Controle de gestion, 4éme édition , Dunod, Paris, 2013 (en coll.) Epistémologie des sciences
de gestion, Vuilbert, Paris, 2013 (en coll.), Moment libéral et entreprise (la fin d'un dogme) - www.boostzone-editions.fr ,
collection "essai", 2013, Contrat psychologique et organisations - Comprendre les accords écrits et non écrits, Pearson
France, Paris, 2014, (en collaboration avec Denise Rousseau & Pascale de Rozario & Remi Jardat), Management
Performance and Control,Dunod , Paris 2016 (en coll.), - La confiance en questions, L'Harmattan, Paris, 2016 (en coll.) .
Il est également Trésorier de I''FSAM (International Federation of Scholarly Associations of Management). Il est
co-éditeur de la revue Society and Business Review(Emerald Publishing). Il est également membre de nhombreux
comités éditoriaux de revues scientifiques.

Yvon Pesqueux dirige des théses de doctorat ; il est aussi régulierement membre de jurys de thése.

Ses axes de recherche : philosophie et organisation ; sciences des organisations ; développement durable ;
management et société ; théorie des organisations.

Publications

- Décider avec les parties prenantes, La Découverte, collection « Recherches », Paris, 2006 (en collaboration avec
Maria Bonnafous-Boucher) (Eds.)

- Gouvernance et privatisation, PUF, collection « la politique éclatée », Paris, 2007
- Qualité et management : une approche critique, Economica, Paris, 2008
- Filosofia e organizacoes, Cengage Learning, Sao Paulo, Brésil, 2008

- La « société du risque — Analyse et critique, Economica, Paris, 2009 (en coll. Avec J. Méric & A. Solé)
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- Management de la connaissance - Knowledge Management & Apprentissage organisationnel & Société de la
connaissance,Economica, Paris, 2011 — 2° édition (en collaboration avec Michel Ferrary) — Labellisé par le college de
labellisation FNEGE

- Imaginaires, Savoirs, Connaissance, Colloque du CNAM des Pays de Loire, Angers, 2010, Editions du CNAM - Pays
de Loire, 2012 (en collaboration avec Georges Bertin)

- Le développement professionnel des cadres — apprentissage et gestion des connaissances, (Ed.), sceren / esen,
Poitiers 2012

- Contréle de gestion, 4° édition, Dunod, Paris, 2013 (en collaboration avec Héléne Loning & Véronique Malleret &
Jérbme Meéric) — Labellisé par le college de labellisation FNEGE

- Epistémologie des sciences de gestion, Vuibert, collection « fnege », Paris, 2013 (en collaboration avec Alain-Charles
Martinet) — Labellisé par le college de labellisation FNEGE

- Moment libéral et entreprise (la fin d’'un dogme) —www.boostzone-editions.fr, collection « essai », 2013

- L'organisation de la transgression, L’Harmattan, collection « Perspectives organisationnelles », Paris, 2014 (en
collaboration avec Sonny Perseil)

- L’entreprise durable et le changement organisationnel — L’organisation innovatrice et durable, ems, collection «
management et société », Cormelles le Royal, 2014 (en collaboration avec Eric Simon et Isabella Vasconcelos)

- Contrat psychologique et organisations — Comprendre les accords écrits et non écrits, Pearson France, Paris, 2014,
(en collaboration avec Denise Rousseau & Pascale de Rozario & Rémi Jardat)

- Faire I'économie de la dénonciation, L'Harmattan, collection « perspectives organisationnelles », Paris, 2015 (en
collaboration avec S. Perseil) - Labellisé par le collége de labellisation FNEGE

- Performance Management and Control, Dunod, Paris, 2016 (en collaboration avec Héléne Loning & Véronique
Malleret & Jér6me Méric)

- La confiance en questions, L'Harmattan, Paris, 2016 (en collaboration avec Sophie Agulhon & Franck Guarnieri &
Sonny Perseil)

- Le Vivant : histoires, Editions du Cosmogone, Lyon, 2016 (en collaboration avec Georges Bertin)

- Un nouveau regard sur la triche et le mensonge, L’Harmattan, collection « perspectives organisationnelles », Paris ,
2017 (en collaboration avec Sonny Perseil & Yéda Christophe Banaon & Khaoula Ben Mansour)

= Revenir a la liste des enseignants

= Le parcours complet du Pr Yvon Pesgueux

https://innovation.cnam.fr/liste-des-enseignants-/yvon-pesqueux-884601.kjsSp?RH=3761534927125343
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