Sciences hu maines
& entreprises

Comment innover dans la gestion des carrieres ?

Vers des parcours « sur mesure » ?

ORDRE DU JOUR
SIEGE DU GROUPE LA POSTE, SALLE PEKIN, 44 BD DE VAUGIRARD, 75015 PARIS

26 février 2013

14h00 Introduction par Jean PRALONG, professeur assistant titulaire de la chaire "nouvelles
carrieres", ROUEN BUSINESS SCHOOL

14h10 Intervention de Cécile DEJOUX, maitre de conférences en gestion, responsable
opérationnel du master RH, Cnam Paris-LIRSA
Discussion avec les participants

15h00 Pause

15h20 Intervention de Anne GABET, en charge de la refonte du systéme de gestion de carriere des
cadres supérieurs, SNCF
Discussion avec les participants

16h10 Intervention de Bruno ROUSSEAU, directeur gestion des talents — populations
fonctionnelles, Groupe LAFARGE

Discussion avec les participants

17h00 Synthése du groupe de travail et conclusion par Jean PRALONG



